
 

 
ПОЛОЖЕНИЕ  

О ПОСЛЕВУЗОВСКОЙ ПОДГОТОВКЕ  

РЕЛИГИОЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ – ДУХОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЕВАНГЕЛЬСКИХ ХРИСТИАН-БАПТИСТОВ 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ХРИСТИАНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о послевузовской подготовке Религиозной организации – 

духовной образовательной организации высшего образования евангельских христиан-

баптистов «Санкт-Петербургский Христианский Университет» (далее – Положение) 

разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Устава и других внутренних 

локально-нормативных актов Религиозной организации – духовной образовательной 

организации высшего образования евангельских христиан-баптистов «Санкт-Петербургский 

Христианский Университет» (далее Университет) и определяет порядок послевузовской 

подготовки Университета (далее ПВП). 

 

2. Виды послевузовской подготовки и постдипломного образования 

2.1. Виды послевузовского (постдипломного) образования, реализуемые в Университете: 

— подготовка кадров высшей квалификации, которая реализуется по программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре;  

— получение второго высшего образования;  

— обучение по программам магистратуры; 

— профессиональная переподготовка; 

— повышение квалификации. 

2.2. Определение понятий (Приложение) 

Магистратура — вторая ступень в системе подготовки служителей и религиозного 

персонала религиозных организаций. Программа включает большой объем теории и научную 

работу. 

Второе высшее образование направлено на подготовку высококвалифицированных кадров 

(ч. 1 ст. 69 Закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ). При получении второго высшего образования 

выдается диплом (диплом бакалавра) (п. п. 2, 3, 4 ч. 7 ст. 60 Закона N 273-ФЗ). Второе 
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высшее образование может быть получено только в образовательной организации высшего 

образования (п. 4 ч. 2 ст. 23 Закона N 273-ФЗ). 

Аспирантура - основная профессиональная образовательная программа 

послевузовского профессионального образования - программа подготовки научно-

педагогических кадров. 

Профессиональная переподготовка направлена на получение компетенции, необходимой 

для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новых навыков, 

новой квалификации (ч. 5 ст. 76 Закона N 273-ФЗ). Выпускники курсов получают диплом с 

присвоением квалификации. 

Повышение квалификации персонала — это дополнительное обучение в рамках 

специальности. Слушатели изучают новые стандарты, новые требования к работникам. 

Выпускники получают диплом без присвоения квалификации. 

2.3. Второе высшее образование можно получить только при наличии основного высшего 

образования. Получить второе или последующее высшее образование по следующим 

образовательным программам высшего образования могут (ч. 8 ст. 69 Закона N 273-ФЗ): 

1) лица, имеющие диплом бакалавра, специалиста или магистра, - по программам 

бакалавриата или специалитета; 

2) лица, имеющие диплом специалиста или магистра, - по программам магистратуры; 

3) лица, имеющие диплом об окончании ординатуры или об окончании ассистентуры-

стажировки, - по программам ординатуры или ассистентуры-стажировки; 

4) лица, имеющие диплом об окончании аспирантуры (адъюнктуры), свидетельство об 

окончании аспирантуры (адъюнктуры) или диплом кандидата наук, - по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров. 

По окончании профессиональной переподготовки выдается диплом о профессиональной 

переподготовке (п. 1 ч. 10 ст. 60, ч. 15 ст. 76 Закона N 273-ФЗ). 

Диплом о профессиональной переподготовке документом о высшем образовании не является 

(п. 1 ч. 1, ч. 4, 7, п. 1 ч. 10 ст. 60 Закона N 273-ФЗ). 

Если лицо, проходящее переподготовку, получает среднее или высшее образование, то 

диплом о переподготовке ему выдадут одновременно с соответствующим документом об 

образовании и квалификации (ч. 16 ст. 76 Закона N 273-ФЗ). 

2.4. Освоение программ аспирантуры осуществляется по научным специальностям, 

предусмотренным номенклатурой научных специальностей, по которым присуждаются 

ученые степени, утвержденной Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации (далее – научные специальности) в соответствии с локальным актом 

Университета «Положение об аспирантуре». 

2.5. Освоение дополнительных профессиональных программ – программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки реализуется в структурном 

подразделении Университета – АНО ДПО «Университет «Логос» (далее – Университет). 

2.6. Университет осуществляет обучение по ПВП на основе договора об оказании платных 

образовательных услуг, заключаемых со слушателями и (или) с физическими или 

юридическими лицом, обязующимися оплатить обучение лиц, зачисляемых на обучение.  

2.7. Содержание, формы обучения и сроки определяются ПВП, структура и учебный план 

ПВП определяется рабочими программами дисциплин, входящих в ПВП, разработанными и 

утверждёнными Университетом.  

2.8. Освоение ПВП заканчивается итоговой аттестацией в форме, определяемой конкретной 

программой. По результатам итоговой аттестации выдается документ установленного 

образца. 
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2.9. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также лицам, освоившим отдельные 

модули программы ПВП и (или) отчисленным из Университета до завершения программы, 

выдается справка об обучении установленного образца.  

2.10. Студент последнего курса Университета может пройти ПВП и при успешной итоговой 

аттестации получить свидетельство об обучении, которое потом может быть заменено на 

диплом о профессиональной переподготовке бесплатно. 

2.11. Университет вправе выдавать лицам, освоившим образовательные программы ПВП, по 

которым не предусмотрено проведение итоговой аттестации, документы об обучении по 

образцу и в порядке, которые установлены Университетом самостоятельно. 

2.12. За выдачу документов об образовании и (или) о квалификации, документов об обучении 

и дубликатов указанных документов плата не взимается. 

 

3. Заключительные положения 

3.1. Настоящее Положение принимается решением Учёного Совета Университета. 

3.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения решения Учёного Совета 

Университета ректором Университета и действует без ограничения срока.  

3.3. Внесение изменений в настоящее Положение осуществляется на основании решения 

Ученого Совета.   

3.4. Настоящее положение подлежит пересмотру в соответствии с изменениями 

законодательства РФ и утрачивает силу в случае принятия нового Положения. 

3.5. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат урегулированию в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом 

Университета и иными локальными нормативными актами Университета. 

3.6. Настоящее Положение хранится в Учебном отделе Университета в течение срока его 

действия. Держатель контрольного экземпляра секретарь-референт Учебного отдела. Места 

хранения учетных экземпляров – Ректорат, Научный отдел. 

3.7. Настоящее Положение доводится до исполнителей секретарём-референтом Учебного 

отдела Университета. 

3.8. Настоящее Положение является интеллектуальной собственностью Университета и не 

может быть полностью или частично воспроизведено, тиражировано и распространено в 

любом виде вне Университета без разрешения руководства Университета. 

3.9. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на проректора по учебной 

работе и проректора по научной работе Университета. 
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Сведения о разработке и согласовании локально-нормативного акта 

 

Разработан 

Методистом Отдела КОДиЛА Кудаевым В.А._____________  ____________  

       подпись   дата 

 

 

Согласовано:  

Проректор по УР Кудаева Н.Б. ____________  __________ 

     подпись   дата 

 

Согласовано:  

Начальник Отдела КОДиЛА Кудаева Н.Б.____________  __________ 

       подпись   дата 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

Приложение 

к Положению о послевузовской подготовке 

Религиозной организации –  

духовной образовательной организации  

высшего образования  

евангельских христиан – баптистов  

«Санкт-Петербургский  

Христианский Университет» 

 

 

Памятка для студентов 

 

Виды ПВП Плюсы Минусы 

Профпереподготовка  Получение новой профессии 

занимает от 3 до 18 месяцев 

 Учебная программа дает 

практические навыки 

 Доступная цена  

 Диплом приравнивается к диплому 

колледжа или вуза 

 Для получения 

диплома нужно 

закончить вуз или 

колледж 

 

Повышение 

квалификации 
 Сотрудники с высокой 

квалификацией востребованы на 

рынке труда 

 Позволяет не терять право работать 

по профессии 

 Доступная цена  

 Нельзя получить 

новую профессию 

 Нужно иметь 

соответствующую 

квалификацию  

Второе высшее  Глубокие и систематизированные 

знания 

 Востребованность на рынке труда 

 Возможность зачета дисциплин 

 Возможность пользоваться льготами 

студенческой жизни (проездной, 

общежитие) 

 Долгий срок обучения 

 Повышенная 

сложность обучения 

 Высокая стоимость 

обучения 

Магистратура  Углубленное изучение профессии 

 Возможность получить отсрочку от 

военной службы 

 Программа обучения включает 

научную работу 

 Возможность пользоваться льготами 

студенческой жизни (проездной, 

общежитие) 

 Для поступления 

нужно высшее 

образование 

 Высокая стоимость 

обучения 

Аспирантура  Возможность преподавать 

 Возможность заниматься научно-

исследовательской деятельностью 

 Возможность пользоваться льготами 

студенческой жизни (проездной, 

общежитие) 

 Сложности написания 

исследовательской 

работы 

 Публикации статей 

ВАК 

 Постоянный контроль 
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 Возможность получить отсрочку от 

военной службы 

руководителя научной 

работы и 

диссертационного 

совета 

 Риск невозможности 

защиты 

исследовательской 

работы 

 Высокая стоимость 

обучения 
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